


• получение бесплатного общего образования в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами (ФГОС), выбор формы получения 

образования;  

• получение образования с учетом психофизического развития и состояния здоровья (в 

соответствии с медицинским заключением о состоянии здоровья учащегося), мнения 

родителей (законных представителей) на дому;  

• на уважение человеческого достоинства, защиту от всех форм физического и психического 

насилия, оскорбления личности, охрану жизни и здоровья;  

• на обучение по индивидуальному учебному плану, в том числе ускоренное обучение, в 

пределах осваиваемой образовательной программы в порядке, установленном локальными 

нормативными актами;  

• на ознакомление с Уставом, с лицензией на осуществление образовательной деятельности, 

со Свидетельством о государственной аккредитации, с учебной документацией, другими 

документами, регламентирующими организацию и осуществление образовательной 

деятельности в общеобразовательном учреждении;  

• на отсрочку от призыва на военную службу, предоставляемую в соответствии с 

Федеральным законом от 28 марта 1998 года N 53-ФЗ «О воинской обязанности и военной 

службе»;  

• на свободу совести, информации, свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  

• на каникулы - плановые перерывы при получении образования для отдыха и иных 

социальных целей в соответствии с законодательством об образовании в Российской 

Федерации и календарным учебным графиком;  

• на участие в управлении школой в порядке, установленном ее Уставом;  

• на обжалование актов общеобразовательной организации в установленном 

законодательством Российской Федерации порядке;  

• на объективную оценку результатов своей образовательной деятельности;  

• на получение полной и достоверной информации об оценке своих знаний, умений и навыков, 

а также о критериях этой оценки;  

• на бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, учебной, 

производственной, научной базой образовательного учреждения;  

• на развитие своих творческих способностей и интересов, включая участие в конкурсах, 

олимпиадах, выставках, смотрах, физкультурных мероприятиях, спортивных мероприятиях, в 

том числе в официальных спортивных соревнованиях, и других массовых мероприятиях;  

• на участие в соответствии с законодательством Российской Федерации в научно-

исследовательской, научно-технической, экспериментальной и инновационной деятельности, 

осуществляемой общеобразовательным учреждением;  

• на поощрение за успехи в учебной, физкультурной, спортивной, общественной, научной, 

научно-технической, творческой, экспериментальной и инновационной деятельности;  

• на посещение по своему выбору мероприятий, которые проводятся в общеобразовательном 

учреждении и не предусмотрены учебным планом в порядке, установленном локальными 

нормативными актами учреждения;  

• на участие в общественных объединениях, созданных в соответствии с законодательством 

Российской Федерации, а также на создание общественных объединений обучающихся, в 

установленном законом порядке.  

2.2. Привлечение учащихся к труду, не предусмотренному образовательной программой, 

осуществляется в соответствии с требованиями трудового законодательства.  

2.3. Принуждение учащихся к вступлению в общественные объединения, в том числе в 

политические партии, а также принудительное привлечение их к деятельности этих 

объединений и участию в агитационных кампаниях и политических акциях не допускается. 

2.4. Обучающиеся школы обязаны (ст. 43 Закона РФ № 273-ФЗ от 29.12.12 «Об 

образовании в РФ»): 

- выполнять требования Устава общеобразовательного учреждения, Правил внутреннего 

распорядка, в том числе требования к дисциплине на учебных занятиях и правилам поведения 



в школе и иных локальных нормативных актов по вопросам организации и осуществления 

образовательной деятельности;  

- добросовестно осваивать образовательную программу общеобразовательного учреждения, 

выполнять индивидуальный учебный план, в том числе посещать предусмотренные учебным 

планом или индивидуальным учебным планом учебные занятия, осуществлять 

самостоятельную подготовку к занятиям, выполнять задания, данные педагогическими 

работниками в рамках образовательной программы;  

- заботиться о сохранении и об укреплении своего здоровья, стремиться к нравственному, 

духовному и физическому развитию и самосовершенствованию;  

- уважать честь и достоинство других учащихся и работников общеобразовательного 

учреждения, не создавать препятствий для получения образования другими учащимся;  

- не использовать средства подвижной радиотелефонной связи во время проведения учебных 

занятий при освоении образовательных программ начального общего, основного общего и 

среднего общего образования, за исключением случаев возникновения угрозы жизни или 

здоровью обучающихся, работников школы, иных экстренных случаев;  

- бережно относиться к имуществу общеобразовательной организации, поддерживать в ней 

чистоту и порядок;  

- с учетом возрастных и психофизических особенностей участвовать в общественно полезном 

труде, предусмотренном образовательной программой и направленном на формирование у 

учащихся трудолюбия и базовых трудовых навыков, чувства причастности и уважения к 

результатам труда;  

- следить за своим внешним видом, выполнять установленные общеобразовательным 

учреждением требования к одежде;  

- своевременно, без опозданий приходить на занятия, извещать классного руководителя о 

причинах отсутствия на занятиях по уважительным причинам. Причины отсутствия 

подтверждать соответствующими документами (справка медицинского учреждения, заявление 

родителей (законных представителей) или объяснительная записка на имя руководителя 

общеобразовательного учреждения.  

2.5. Иные обязанности учащихся, не предусмотренные настоящими Правилами, 

устанавливаются законодательством Российской Федерации, договором об образовании (при 

наличии). 

2.6. Обучающимся Школы запрещается:  

 приносить, передавать или использовать в школе любые виды оружия и боеприпасов, 

имитаторы и муляжи оружия и боеприпасов, взрывчатые вещества, взрывные 

устройства, огнеопасные вещества, пиротехнические изделия, электрошоковые 

устройства, газовые баллончики, спиртные напитки, энергетические напитки, табачные 

изделия, электронные сигареты и зажигательные принадлежности, токсичные и 

наркотические вещества, яды, принадлежности для азартных игр и другие посторонние 

предметы, не имеющие отношения к учебному процессу;  

  курить в здании и на территории общеобразовательного учреждения;  

  использовать ненормативную лексику;  

  играть в азартные игры;  

  бегать по лестницам, вблизи оконных проемов, и в других местах, не 

приспособленных к играм;  

  портить школьную мебель и другое школьное имущество;  

  нарушать целостность и нормальную работу дверных замков;  

  оскорблять друг друга и персонал общеобразовательного учреждения, толкаться, 

бросаться предметами и применять физическую силу;  

  употреблять непристойные выражения и жесты, шуметь, мешать учиться, отдыхать 

другим;  

 осуществлять пропаганду политических, религиозных идей, а также идей, наносящих 

вред духовному или физическому здоровью человека;  



 передвигаться в здании и на территории на скутерах, гироскутерах, велосипедах, 

моноколесах, роликовых коньках, скейтах и других средствах транспортного и 

спортивного назначения, если это не обусловлено организацией образовательной 

деятельности, культурно-досуговыми мероприятиями;  

 самовольно покидать общеобразовательное учреждение во время образовательной 

деятельности. Уйти из школы во время образовательной деятельности возможно только 

с разрешения классного руководителя или иного уполномоченного лица;  

 использовать средства скрытой аудио- и видеозаписи без ведома администрации и 

родителей (законных представителей) учащихся, права и законные интересы которых 

могут быть нарушены такой записью. Технические средства скрытой аудио- и 

видеозаписи могут быть использованы только в случаях, прямо предусмотренных 

законом;  

  осуществлять предпринимательскую деятельность, в том числе торговлю или оказание 

платных услуг; 

 во время уроков пользоваться мобильными телефонами и другими устройствами, не 

относящимися к учебной деятельности. Следует отключить и убрать все технические 

устройства (планшеты, плееры, наушники, игровые приставки и другие гаджеты), 

перевести мобильный телефон в тихий режим и убрать его со стола. В случае 

нарушения, учитель имеет право изъять техническое устройство на время урока. При 

неоднократном нарушении этих требований устройство возвращается только в 

присутствии родителей (законных представителей) обучающегося;  

 иметь неряшливый и вызывающий внешний вид, носить в общеобразовательном 

учреждении одежду, обувь и аксессуары с травмирующей фурнитурой, символикой 

асоциальных неформальных групп и объединений, пропагандирующих психоактивные 

вещества, а также нездоровый образ жизни и противоправное поведение;  

 совершать любые действия, влекущие за собой опасность для окружающих, для 

собственной жизни и здоровья.  

3. Общие требования к обучающимся 
3.1. Единые требования к одежде учащихся начального общего, основного общего 

образования (далее - одежда учащихся) вводятся с целью:  

- соблюдения гигиенических требований и требований безопасности к одежде и обуви 

учащихся;  

- создания для учащихся безопасных и комфортных условий пребывания в 

общеобразовательном учреждении;  

- формирования и развития у учащихся культуры делового стиля одежды, школьной 

идентичности, чувства уважения к традициям общеобразовательного учреждения.  

3.2. Внешний вид и одежда учащихся общеобразовательного учреждения должны 

соответствовать общепринятым нормам делового стиля, носить светский характер. 

Установлены требования к следующим видам одежды учащихся:  

- парадной,  

- повседневной,  

- спортивной.  

Парадная и повседневная одежда состоит из набора предметов:  

- для девочек: жилет, юбка, сарафан, строгие брюки, блуза, эмблема МБОУ ООШ №20;  

- для мальчиков: жилет, строгие брюки, рубашка, эмблема МБОУ ООШ №20.  

Возможны любые комбинации из вышеперечисленных предметов при условии соблюдения 

требований к цвету и деловому классическому стилю одежды. Цвет одежды учащихся: 

черный.  

3.3. Для одежды учащихся рекомендуется использовать натуральные ткани (хлопок, лён, 

шерсть) как соответствующие гигиеническим требованиям и наиболее комфортные в 

использовании. Рекомендуется не использовать ткани синтетические (капрон, лавсан др.), так 

как они не соответствуют требованиям СанПина и способны вызывать аллергические реакции, 

а также менее комфортны при использовании, особенно в осенне-зимние периоды. 



Рекомендуется использование цветов для блузок и рубашек: белого (обязательного доя 

парадной одежды), бежевого, голубого, серого, розового и сиреневого цветов (с вариантами 

оттенков в данной палитре). Не использовать цвета: ярко-красный, ярко-зеленый, ярко-

желтый, ярко-оранжевый и др., т.к. они не соответствуют требованиям СанПиНа и могут 

вызывать «психологическое утомление».  

3.4. В холодное время (ноябрь-март) допускается ношение тонкого однотонного свитера 

(синего, серого, белого цветов без рисунка) под пиджак. В осенне-весенний период (сентябрь, 

октябрь, апрель, май) допускается ношение классической рубашки и галстука у мальчиков и 

классической блузки у девочек с жилетом.  

3.5. Категорически запрещается ношение пёстрой, яркой, спортивной одежды и одежды 

бельевого стиля, не соответствующей сезону и месту.  

3.6. Спортивные костюмы надеваются только для уроков физической культуры и на время 

проведения спортивных праздников, соревнований. Не допускаются пляжная одежда; 

прозрачные платья, юбки и блузки; мини-юбки (длина юбки выше 15 см от колена). Внешний 

вид учащегося должен соответствовать общепринятым в обществе нормам делового стиля и 

исключать вызывающие детали.  

3.7. Спортивная одежда используется учащимися на занятиях физической культурой и 

спортом. На уроки физической культуры и занятия в спортивных кружках обучающиеся 

должны переодеваться в спортивную форму для занятий в спортивном зале: спортивный 

костюм (белый верх, темный низ); спортивная обувь, с нескользкой подошвой (кеды). Для 

занятий на улице (в зимний период): лёгкая, тёплая, не стесняющая движений одежда, 

шерстяные носки, перчатки или варежки.  

3.8. Одежда учащихся всегда должна быть опрятной, чистой, отглаженной. Наличие сменной 

обуви обязательно.  

3.9. Прическа учащегося должна быть аккуратной.  

4. Требования к обучающимся в образовательном процессе: 

4.1. Приход учащихся в школу:  

- учащиеся проходят в здание школы через центральный вход, через турникеты пользуясь 

единой индивидуальной картой;  

- учащиеся приходят в школу за 15-20 минут до начала учебных занятий. При входе в школу 

учащиеся здороваются с дежурным администратором, учителем, обучающимися; верхнюю 

одежду и сменную обувь оставляют в отведенных для каждого класса местах в гардеробе.  

- учащиеся обязаны быть в учебных помещениях не позднее, чем за 5 минут до начала 

занятий;  

- опоздавшие учащиеся регистрируются дежурным администратором или учителем, получают 

запись об опоздании в дневник;  

- не пропускать учебных занятий без уважительных причин (в случае пропуска занятий 

обучающийся должен предъявить классному руководителю (учителю) справку от врача или 

другой оправдательный документ о причине отсутствия на занятиях). 

- учащимся запрещается приносить в общеобразовательное учреждение вещи, не имеющие 

отношения к образовательному процессу.  

4.2. Требования к учащимся на уроке:  

- учащиеся в начале каждого урока должны незамедлительно занять свои места за учебными 

столами, проверить состояние своего рабочего места и приготовить все необходимое к уроку;  

- в начале урока дежурные подают список учащихся, отсутствующих на данном уроке, 

замечания по состоянию рабочего места обучающихся;  

- опоздавшие учащиеся допускаются на урок с разрешения заместителя директора по учебно-

воспитательной работе, воспитательной работе или дежурного администратора 

общеобразовательного учреждения;  

- при входе учителя в класс, учащиеся встают в знак приветствия и присаживаются только 

после того, как педагог ответит на приветствие и разрешит сесть;  

- во время урока нельзя шуметь, самовольно вставать с места, отвлекать и отвлекаться самому 

посторонними разговорами, играми и другими, не относящимися к уроку, делами;  



- выходить из класса на уроке без разрешения учителя запрещается. В случае необходимости 

учащийся должен поднять руку и попросить разрешение у учителя;  

- если учащийся хочет задать вопрос учителю или ответить, он поднимает руку;  

- при вызове для ответа учащийся должен встать и выйти к доске. В некоторых случаях 

возможен ответ учащихся с места, как стоя, так и сидя. Порядок ответа с места определяется 

учителем;  

- ученик имеет право покинуть класс только после объявления учителя о том, что урок  

закончен;  

- во время пребывания на уроке мобильные телефоны должны быть отключены.  

4.3. Правила поведения во время перемен, внеурочной деятельности:  

4.3.1. Во время перемены учащийся обязан:  

- навести чистоту и порядок на своем рабочем месте, после чего выйти из класса и находиться 

в коридоре;  

- подчиняться требованиям дежурных учителей и работников школы, учащимся из дежурного 

класса.  

4.3.2. Во время перемены учащимся запрещается:  

- бегать по лестницам и этажам;  

- сидеть на полу и подоконниках;  

- толкать друг друга, бросаться предметами;  

- применять физическую силу, запугивание и вымогательство для выяснения отношений.  

4.4. Правила поведения в столовой:  

- запрещается вход в столовую в верхней одежде;  

- учащиеся, находящиеся в столовой, обязаны соблюдать порядок, подчиняться требованиям 

педагогов, работников столовой, проявлять осторожность при получении и употреблении 

горячих и жидких блюд, убирать посуду после принятия пищи;  

- запрещается выносить из столовой продукты питания (без специальной упаковки).  

4.5. Учащиеся, находясь в школьной библиотеке, соблюдают следующие правила:  

- пользование библиотекой по утвержденному графику обслуживания;  

- обучающиеся несут материальную ответственность за книги, взятые в библиотеке;  

- по окончании учебного года обучающийся должен вернуть все книги в библиотеку.  

4.6. Обучающиеся, находясь в спортивном зале, соблюдают следующие правила:  

- занятия в спортивном зале организуются в соответствии с расписанием;  

- запрещается нахождение и занятия в спортивном зале без учителя или руководителя секции;  

- для занятий в залах спортивная форма и обувь обязательна.  

4.7. Учащиеся, находясь в туалете, соблюдают следующие правила:  

- соблюдают требования гигиены и санитарии;  

- аккуратно используют унитазы по назначению;  

- сливают воду; 

- моют руки с мылом при выходе из туалетной комнаты;  

в туалете запрещается:  

- бегать, прыгать, вставать на унитазы ногами;  

- портить помещение и санитарное оборудование;  

- использовать санитарное оборудование и предметы гигиены не по назначению.  

5. Поощрения и взыскания  

5.1. Правила регулируют применение к учащимся мер поощрения и взыскания в зависимости 

от их отношения к своим ученическим правам и обязанностям, в том числе требованиям к 

дисциплине на учебных занятиях.  

5.2. Учащиеся образовательного учреждения поощряются за:  

- успехи в обучении;  

- участие и победу в олимпиадах, учебных, творческих и исследовательских конкурсах, 

спортивных состязаниях и т.д.;  

- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо учреждения.  

5.3. Учреждение применяет следующие виды поощрений:  



- объявление благодарности;  

- награждение грамотой;  

- направление благодарственного письма родителям (законным представителям); 

- представление обучающихся к награждению государственными и областными медалями,  

представление к стипендии администрации  Ленинск-Кузнецкого городского округа. 

5.4. Поощрения применяются директором общеобразовательного учреждения по  

представлению Педагогического совета, заместителей директора, классного  

руководителя, а также в соответствии с Положениями о проводимых олимпиадах, конкурсах, 

соревнованиях.  

5.5. Поощрения применяются в обстановке широкой гласности, доводятся до сведения 

учащихся, их родителей (законных представителей) и работников общеобразовательного 

учреждения.  

5.6. За нарушение Правил учащийся привлекается к дисциплинарной ответственности. 

Взыскания налагаются с соблюдением следующих принципов:  

- к ответственности привлекается только виновный учащийся;  

- ответственность носит личный характер (коллективная ответственность класса, группы 

учащихся за действия члена ученического коллектива не допускается);  

- строгость взыскания должна соответствовать тяжести совершенного проступка,  

обстоятельствам его совершения, предшествующим поведению и возрасту учащегося;  

- должно быть учтено предыдущее поведение учащегося, его психофизическое и 

эмоциональное состояние;  

- взыскание налагается в письменной форме (устные методы педагогического воздействия 

дисциплинарными взысканиями не считаются);  

- за одно нарушение налагается только одно основное взыскание;  

- до наложения дисциплинарного взыскания учащемуся должна быть предоставлена 

возможность объяснить и оправдать свой проступок в форме, соответствующей его возрасту 

(предоставлено право на защиту);  

- учтено мнение Совета учащихся, Совета профилактики безнадзорности и правонарушений 

несовершеннолетних общеобразовательного учреждения.  

5.7. За нарушение Правил, для принятия решения выполняются следующие меры:  

- уведомление родителей (законных представителей);  

- направление учащегося на беседу с социальным педагогом, педагогом- психологом;  

- вызов учащегося с родителями (законными представителями) на Совет профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних общеобразовательного учреждения.  

5.8. За неисполнение или нарушение Устава, настоящих Правил и иных локальных 

нормативных актов по вопросам организации и осуществления образовательной 

деятельности к учащимся могут быть применены меры дисциплинарного взыскания - 

замечание, выговор, отчисление из школы. 

5.9. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к учащимся начального общего 

образования, а также к учащимся с ограниченными возможностями здоровья (с задержкой 

психического развития и различными формами умственной отсталости).  

5.10. Не допускается применение мер дисциплинарного взыскания к учащимся во время их 

болезни, каникул. 

5.11. До применения меры дисциплинарного взыскания общеобразовательное учреждение 

должно затребовать от учащегося письменное объяснение. Если по истечении трех учебных 

дней указанное объяснение учащимся не представлено, то составляется соответствующий 

акт. Отказ или уклонение учащегося от предоставления им письменного объяснения не 

является препятствием для применения меры дисциплинарного взыскания. 

5.12. Мера дисциплинарного взыскания применяется не позднее одного месяца со дня 

обнаружения проступка и не позднее шести месяцев со дня его совершения, не считая 

времени отсутствия обучающегося, указанного в пункте 5.10. настоящих Правил, а также 

времени, необходимого на учет мнения педагогического совета, Совета учащихся, Совета 

профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних общеобразовательного 

учреждения, но не более семи учебных дней со дня представления директору 



общеобразовательного учреждения мотивированного мнения указанных советов в письменной 

форме.  

5.13. По решению общеобразовательного учреждения за неоднократное совершение 

дисциплинарных проступков допускается применение отчисления несовершеннолетнего 

учащегося, достигшего возраста пятнадцати лет из организации, осуществляющей 

образовательную деятельность, как меры дисциплинарного взыскания. Отчисление 

несовершеннолетнего учащегося применяется, если иные меры дисциплинарного взыскания и 

меры педагогического воздействия не дали результата и дальнейшее его пребывание в 

общеобразовательном учреждении оказывает отрицательное влияние на других учащихся, 

нарушает их права и права работников общеобразовательного учреждения, а также 

нормальное функционирование общеобразовательного учреждения.  

5.14. Решение об отчислении несовершеннолетнего учащегося, достигшего возраста 

пятнадцати лет и не получившего основного общего образования, как мера дисциплинарного 

взыскания принимается с учетом мнения его родителей (законных представителей) и с 

согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав.  

5.15. Отчисление несовершеннолетнего учащегося как мера дисциплинарного взыскания не 

применяется, если сроки ранее примененных к учащемуся мер дисциплинарного взыскания 

истекли и (или) меры дисциплинарного взыскания сняты в установленном порядке.  

5.16. Решение об отчислении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

принимается с согласия комиссии по делам несовершеннолетних и защите их прав и органа 

опеки и попечительства.  

5.17. Решение Педагогического совета общеобразовательного учреждения об отчислении 

учащегося оформляется приказом директора учреждения. Общеобразовательное учреждение 

незамедлительно обязано проинформировать об отчислении учащегося его родителей 

(законных представителей), управление образования администрации Ленинска-Кузнецкого 

городского округа. Родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося, 

отчисленного из школы, не позднее чем в месячный срок принимают меры, обеспечивающие 

получение несовершеннолетним учащимся общего образования.  

5.18. Применение к учащемуся меры дисциплинарного взыскания оформляется приказом 

директора общеобразовательного учреждения, который доводится до сведения учащегося, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетнего учащегося под роспись в 

течение трех учебных дней со дня его издания, не считая времени отсутствия учащегося 

общеобразовательного учреждения. Отказ учащегося, родителей (законных представителей) 

несовершеннолетнего учащегося ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под 

роспись оформляется соответствующим актом.  

5.19. Учащийся, родители (законные представители) несовершеннолетнего учащегося вправе 

обжаловать в комиссию по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений меры дисциплинарного взыскания и их применение к учащемуся.  

5.20. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений является обязательным для всех участников образовательных отношений в 

общеобразовательном учреждении и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные 

указанным решением. Решение комиссии по урегулированию споров между участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 

Российской Федерации порядке.  

5.21. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к учащемуся 

не будет применена новая мера дисциплинарного взыскания, то он считается не имеющим 

меры дисциплинарного взыскания. 

5.22. Директор общеобразовательного учреждения до истечения года со дня применения 

меры дисциплинарного взыскания имеет право снять его с учащегося по собственной 

инициативе, просьбе самого учащегося, родителей (законных представителей) учащегося, 

ходатайству Педагогического совета, Совета учащихся или Совета профилактики 

безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних общеобразовательного учреждения 

 

 



6. Заключительные положения  
6.1. Настоящие Правила являются локальным нормативным актом, принимаются на 

Педагогическом совете общеобразовательного учреждения и утверждаются (либо вводятся в 

действие) приказом директора общеобразовательного учреждения.  

6.2. Все изменения и дополнения, вносимые в настоящие Правила, оформляются в письменной 

форме в соответствии действующим законодательством Российской Федерации.  

6.3. Правила принимаются на неопределенный срок. Изменения и дополнения к ним 

принимаются в порядке, предусмотренном п.7.1. настоящего Положения.  

6.4. После принятия Правил (или изменений и дополнений отдельных пунктов и разделов) в 

новой редакции предыдущая редакция автоматически утрачивает силу 
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